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REPUBLICA DOMINICANA 

PRESUPUESTO 
ptan Anual Operativo V Reporte de tos Servicios de Salud 2022 DEC-FOR013 

--
1 -lnformaoón lnstitucoonal 

1.1 ·Completar los datos 
Capitulo 

Subcapítulo 

Unidad Ejecutora 

requeridos sobre la Institución 
5180- Direccion Central del Servicio Nacional de Salud 
01-Direccion Central del Servido Nacional de Salud 

0002-Hospitol Dr. Vinício Colventi 

1 
Fecha Versión 1 

28/03/2019 

Versión 

o 

Misión 
Somos una institucion comprometida a brindar servicias medicas y acodemlcos con los mas altos estondares de calidad, para mejorar la condic/on de 
salud de nuestros usuarios, cantando con el persono/ competente, procesos efectivos e innovadores, y tecnologia avanzada. 

Visión 
Ser uno institucion llder en la prestocion de servicios medicas y académicos de excelencia, que contribuye o/ desarrollo del sistema de salud dominicano, y 
constituye la primera e/eccion de sus usuarios. 

11. Contnbucion a la Estrategia Nacoonal de Desarrollo 

Eje estratégico: DESARROLLO SOCIAL 

Objetivo general: 2.2 Salud y seguridad social integral 

Objetlvo(s) especlflco(s): 2.2.1 
Garantizar el derecho de la población al tcc:eso a un modelo de atención lntecral, con cahd.!td y calidez,. que prl~legre la promOCión de la salud y la prevención de la 

enferrN:dad, mediante la consoledaclón del Sistema NacJooa! de Salud 

111. Información del Programa 

Nombre: 13-Provision de servicios de salud en establecimientos outogestionodos 

Descripción: Seguimiento al numero de atenciones por tipo de servicios ofertados en los establecimientos de salud autogestionodos y a la ejecucian financiero 

Beneficiarlos: Usuarios del Centro Hositolario, sector Los Alcorrizos y zonas aledaños. 

Resultado Asociado: Numero de atencion por tipo de servicio vs programocion financiera 

IV. Formulacion y E¡ecucion Fosica-Fonanciera 

IV .1 • Desempello financiero 
Presupuesto Inicial Presupuesto Vlg...te 

674,698,941.00 675,210,714.23 

Presupuesto Ejecutado 

131,535,828.03 

IV.II • Fonnuladón y Ejecución Trimestral de las Metas por Producto 
Presupuesto Anual 

Producto Indicador 

Ol~Personas que accedes a los Cantidad de personas 
servidos de salud def Hospital Dr. atendidas en el hospital 

Vinicio Calventf 

V. Analisos de los Logros y Desvoacoon<'s 

Flslca 
(A) 

473,422 

V .1 • Información de Lopos y Desvladones por Producto 

Financiero 

(B) 

434,698,491.00 

Programación Anual 

Flslca 
(C) 

473,422 

Financiera 
(D) 

434,698.491.00 

Producto: 01-Personas que acceden o los servicios de So/ud del Hospital Dr. Vinicio Calventi 

Descripción del producto: Personas que acceden o los servicios de So/ud del Hospital Dr. Vinicio Calventi 

Ejecución Anual 

Flsica 

(E) 

124,741 

Finane~ra 

(F) 

131,240,142.08 

Porcentaje de Ejecución 

19.48% 

Flslca 

(%) 
G=E/C 

26.35% 

Avance 
Financiero 

(%) 

H•F/D 

30.19% 

LDgros alcanzados: 5e incrementa la demanda de los servicios ofrecidos por el hospital, debido a los cambios internos realizados y a lo habilitacion del Centro hospitalario. 

Causas y justificación del 

desvfo: ... 
No aplico. 

VI. 1 -De acuerdo a los eventos presentado~ durllnte la ejecucl6n del producto, ¿..-aspecto puede mejonlrse? 

[Registrar los oportunidades de mejora identificadas, como acciones puntuales, espt!Cificondo las fechas de su realización.) 
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Nota: Las secciones 111, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cant1dad de programas sustantiVOS (codificados desde 11 ai9S) qu~n~!ora } r-" " !: f{:,. t }Co,-

~ ~t.!.tJDdt< ,V~ Yt?) ~ •• ~ 
Presupuesto aprobado: 674,698,941 00 L lng. Darlls Ferreras ¡ :?' A .;',.. .,, 
Presupuesto modificado: 675,210,714.23 __ l Encargada de Planificación y Desarroll9 t · /' 1
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Total devengado: 131,240,142.08 ¡'"' ~ ~!~'l. ·j· ~~¡_;. % 
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